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Premessa

La presente relazione viene redatta da province e comuni ai sensi dell’articolo 4-bis del decreto
legislativo 6 settembre 2011, n. 149, recante: “Meccanismi sanzionatori e premiali relativi a regioni,
province e comuni, a norma degli articoli 2,178, e 26 della legge 5 maggio 2009, n. 42" , al fine di
garantire il coordinamento della finanza pubblica, il rispetto dell'unita economica e giuridica della
Repubblica e il principio di trasparenza delle decisioni di entrata e di spesa.

L’art. 4-bis del D. Lgs. n. 149 del 6 settembre 2011, articolo inserito dall’art. 1 bis , comma 3, del
D.L. 10 ottobre 2012 n. 174, convertito con modificazioni , dalla legge 7 dicembre 2012 n. 213
dispone quanto segue:

“ 1. Al fine di garantire il coordinamento della finanza pubblica, il rispetto dell 'unita economica e
giuridica della Repubblica e il principio di trasparenza delle decisioni di entrata e di spesa, le
provincie e i comuni sono tenuti a redigere una relazione di inizio mandato, volta a verificare la
situazione finanziaria e patrimoniale e la misura dell’indebitamento dei medesimi enti: che il
Comune é tenuto a redigere una Relazione di Inizio Mandato volta a verificare la situazione
finanziaria e patrimoniale e la misura dell indebitamento dell Ente.

2. La relazione di inizio mandato, predisposta dal responsabile del servizio finanziario o dal
segretario generale, ¢ sottoscritta dal presidente della provincia o dal sindaco entro il novantesimo
giorno dall’inizio del mandato. Sulla base delle risultanze della relazione medesima, il presidente
della provincia o del sindaco in carica, ove ne sussistano i presupposti, possono ricorrere alle
procedure di riequilibrio finanziario vigenti.”

I riferimenti normativi e contabili
La normativa

Visto il TUEL 267/2000;
Visto I’ art. 4 bis del D.Lgs. 149/2011;

Considerato 1’obbligo di redigere la relazione di inizio mandato, volta a verificare la situazione
patrimoniale e finanziaria dell” Ente nonche’ I’ indebitamento in essere;

Considerato che il bilancio di previsione per I’esercizio 2019 & stato approvato il 19/12/2018 con
atto di Consiglio comunale n°® 51 esecutivo a termini di legge;

Considerato che il rendiconto di gestione per I’esercizio 2018 ¢ stato approvato il 18/4/2019 con
atto di Consiglio comunale n° 19 esecutivo a termini di legge;

Considerato che non ¢ stata effettuata la verifica straordinaria di cassa prevista dall’ Articolo 224
del TUEL 267/2000 non ne sussistendo le condizioni in quanto tale articolo cosi recita “Si provvede
a verifica straordinaria di cassa a seguito del mutamento della persona del sindaco, del presidente
della provincia, del sindaco metropolitano e del presidente della comunita montana. Alle operazioni
di verifica intervengono gli amministratori che cessano dalla carica e coloro che la assumono,
nonché il segretario, il responsabile del servizio finanziario e l'organo di revisione dell'ente.”,
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I riferimenti contabili

Visti 1 seguenti documenti contabili depositati agli atti presso I'Ufficio di Ragioneria:

relazioni degli organi di revisione contabile riferite ai bilanci di previsione degli ultimi tre
esercizi;

relazioni degli organi di revisione contabile riferite ai rendiconti degli ultimi tre esercizi;

certificazioni relative al rispetto degli obiettivi di patto di stabilita interno degli ultimi tre
esercizi,

elenco dei residui attivi e passivi distinti per anno di provenienza;

delibere dell’organo consiliare n. 35 del 29 luglio 2016, n. 23 del 27 luglio 2017, n. 20 del 25
luglio 2018, riguardanti la ricognizione sullo stato di attuazione dei programmi e dei progetti e di
verifica della salvaguardia degli equilibri di bilancio ai sensi dell’art. 193 del T.U.E.L. degli
ultimi tre esercizi ;

la tabella dei parametri di riscontro della situazione di deficitarieta strutturale allegata agli ultimi
tre rendiconti approvati (D.M. 22/2/2013)

inventario generale dell’Ente;

nota informativa contenente la verifica dei crediti e dei debiti reciproci tra ente locale e societa
partecipate allegata al rendiconto 2018 (art.6, comma 4 d.1.95/2012);

ultimi bilanci di esercizio approvati degli organismi partecipati allegati al rendiconto 2018;
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1.1  Popolazione residente

al 31/12/2018: 12462
al 31/05/2019: 12545

1.2 Organi politici
GIUNTA COMUNALE

Relazione di Inizio Mandato 2019

PARTE I — DATI GENERALI

Carica Nominativo Data inizio carica
Sindaco ALBERTO ROSTAGNO 26 maggio 2014
Vicesindaco FRANCESCO DIEMOZ 26 maggio 2014
Assessore LARA SCHIALVINO 26 maggio 2014
Assessore COSTANZA CONTA-CANOVA 26 maggio 2014
Assessore HELEN GHIRMU 28 maggio 2019
CONSIGLIO COMUNALE
Carica Nominativo Data inizio carica
Consigliere SARA SERVALLI 28 maggio 2019
Consigliere LORENZO GIUSEPPE VACCA 28 maggio 2019
Consigliere ROBERTO GENISIO 28 maggio 2019
Consigliere MICHELE NASTRO 26 maggio 2014
Consigliere ANDREA CAVALLERI 28 maggio 2019
Consigliere FERNANDO RICCIARDI 26 maggio 2014
Consigliere GUIDO NOVARIA 28 maggio 2019
Consigliere BERTOT FABRIZIO 28 maggio 2019
Consigliere ZUCCO-CHINA MARTINO 26 maggio 2014
Consigliere VITTONE MARINA 26 maggio 2014
Consigliere PONCHIA SANDRA 28 maggio 2019
Consigliere BONOME ROBERTO 28 maggio 2019
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1.3  Struttura organizzativa

Organigramma: indicare le unita organizzative dell’ente (settori, servizi, uffici, ecc.)
Segretario: Aldo Dr. Maggio

Numero dirigenti: nessuno

Numero posizioni organizzative: L organizzazione comunale ¢ strutturata su 8 settori cosi distinti:
Affari Generali — Dott.ssa Veronica Fornace

Lavori pubblici e manutenzioni — Arch. Enrico Colombo

Servizi finanziari e Personale — Rag. Domenico Farina

Politiche sociali — Dott.ssa Anna Bonino

Polizia Locale — Geom. Sergio Cavallo

Edilizia e territorio — Arch. Linda Palese

Tributi — Geom. Emanuela Adorno

Servizi Produttivi — Rag. Florinda Turtoro

Il personale dipendente in servizio al 1.1.2019 suddiviso per categoria ¢ quello risultante dal
prospetto sotto indicato prospetto:

FORMAZIONE
CATEGORIA DI RUOLO LAVORO E TEMPO TOTALE
DETERMINATO
A n. [ dipendente 1
B n. 9 dipendenti
B3 n. 12 dipendenti i2
C n. 30 dipendenti 30
D n. 9 dipendenti 9
D — Responsabili settore n. 8 dipendenti 8
TOTALE 69 - 69

1.4 Condizione giuridica dell’Ente

L’insediamento della nuova amministrazione proviene da Elezioni amministrative:
|’amministrazione uscente ¢ rimasta in carica 5 anni ed era stata eletta nel turno elettorale del

maggio 2014.

1.5 Condizione finanziaria dell’Ente

L’ente non ha dichiarato né il dissesto finanziario, ai sensi dell’art. 244 del TUEL, né il pre-
dissesto finanziario ai sensi dell’art. 243- ter, 243 — quinques del TUOEL e/o del contributo di cui
all’art 3 bis del D.L. m 174/2012, convertito nella legge n. 213/2012, nel periodo del mandato
precedente
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1.6 Situazione di contesto interno/esterno
Non si riscontrano criticita particolari oltre a quelle note e precisamente:

e carenza personale in servizio dovute principalmente al blocco delle assunzioni attuato dal
Governo centrale

e impossibilitd di procedere a progressioni verticali in particolare dalla cat. C alla D per
equiparazione di tali procedure a veri concorsi che valutano esclusivamente il titolo di
studio posseduto e non il valore della professionalita della persona: tale blocco causa al
difficolta di reperire nell’Ente le professionalita per la sostituzione delle figure apicali che
raggiungono il limite per il pensionamento

e Jlodo ASA non ancora concluso che, come espressamente richiesto dalla Corte dei conti
comporta il vincolo di ingenti somme di avanzo che diversamente potrebbero fin da subito
essere destinate ad opere pubbliche stante le importanti modifiche introdotte dalla
finanziaria al pareggio di bilancio

1.7  Parametri obiettivi per ’accertamento della condizione di ente strutturale deficitario

ai sensi dell’art. 242 del TUEL)

I parametri obiettivi di deficitarieta risultati tutti rispettati all’inizio del mandato elettorale
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PARTE II- POLITICA TRIBUTARIA DELL'ENTE

Le aliquote (abitazione principale e relativa detrazione, altri immobili e fabbricati rutali strumentali)
alla data di insediamento sono le seguenti:

2.2

Addizionale IRPEF

Aliquota abitazione principale 0,50 per cento (categorie Al — A8 — A9 e relative pertinenze
nella misura massima di un’unita pertinenziale per ciascuna delle cat. C/2, C/6 e C/7);,
Aliquota per immobili diversi da abitazione principale 0,84 per cento;
Aliquota immobili ad uso produttivo classificati in categoria “D” 0,84 per cento di cui 0,76
per cento da riservare allo Stato e 0,08 per cento da riversare al Comune;
Aliquota per immobili concessi in comodato uso gratuito ai sensi dell’art. 1 comma 10 L.
208/2015: 0,84 per cento con riduzione 50% base imponibile;
Aliquota terreni agricoli e aree edificabili 0,84 per cento;

la detrazione per I’abitazione principale Euro 200,00

L’addizionale IRPEF alla data di insediamento risulta essere strutturata secondo il seguente

prospetto:

2.3

Le aliquote approvate dall’Ente alla data di insediamento risultano essere le seguenti:

Fattispecie immobile Aliquota TASI 2018
Abitazione principale in A/1 — A/8- A/9 e | 0.10 %
pertinenze
Altri fabbricati in categoria cat. A/10 0.20 %
Altri fabbricati in categoria B 0.10 %
Altri fabbricati in categoria C1 0.15%
Altri fabbricati in categoria C/3 C/4 /C5 0.10 %
Altri fabbricati in categoria D5 0.20 %
Altri fabbricati in categoria D 0.10 %
Altri fabbricati in categ A e C diversi | 0.10 %
dall’abitazione principale e pertinenze
Altri  fabbricati in categoria D10 | 0.10 %
strumentali all’attivita agricola
Altri fabbricati in categoria C strumentali | 0.10 %
all’attivita agricola
Beni merce 0.10 %

Siscom S.P.A.

Aliguote Addizionale IRPEF 2019
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fascia di esenzione Euro 10.000,00
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Aree edificabili

| 0.00(zero)

24 TARI

Le aliquote approvate dall’Ente alla data di insediamento risultano essere le seguenti
TARIFFA UTENZA DOMESTICA

NUMERO Tariffa FISSA Tariffa VARIABILE
COMPONENTI NUCLEO €/mq €/ANNO
FAMILIARE

1 componente 0,40160 51,62844

2 componenti 0,47188 9293119

3 componenti 0,52710 118,74541

4 componenti 0,57228 134,23394

5 componenti 0,61746 149,72247

6 o pill componenti 0,65260 175,53669

TARIFFA UTENZA NON DOMESTICA

CAT. TIPOLOGIE DI ATTIVITA® TARIFFA FISSA |TARIFFA
€/mq VARIABILE €/mg
101 Muse_l, o blb]10t§che, scuole, 1,02172 136450
associazioni, luoghi di culto
102 Cinematografi e teatri 0,65573 0,86832
103 Autonmess§ e magazzini senza 077773 1041198
alcuna vendita diretta
104 Campeggh d‘15-tr1but0r1 carburanti, 134196 1,78873
impianti sportivi
105 Stabilimenti balneari 0,57948 0,76908
106 Esposizioni, autosaloni 0,77773 1,04694
107 Alberghi con ristorante 1.82995 2.44369
108 Alberghi senza ristorante 1,58596 2,10877
109 Case di cura e riposo 1,52496 2.,03434
110 Ospedali 1,63171 2,18567
111 Uffici, agenzie, studi professionali 1.63171 2.17823
112 Banche ed istituti di credito 0,93023 1,24789
113 Negozi abbigliamento, calzature,
libreria, cartoleria, ferramenta, e altri 1,50971 2,86544
beni durevoli
114 Edicola, farmacia, tabaccaio,
plurilicenze 1,69271 2,72899
115 Negozi particolari quali filatelie,
tende e tessuti, tappeti, cappelli e 0,91498 1,22060
ombrelli, antiquariato
116 Banchi di mercato beni durevoli 1,66221 2,20800
117 Attivita .artzglana.h tipo botteghe, 1.66221 222041
parrucchiere, barbiere, estetista
118 Attivita artigianali tipo botteghe:
falegname, idraulico, fabbro, 1,40296 1,89045
elettricista
119 Carrozzeria, autofficina, elettrauto 2,05870 2,74636
120 Attwlta. industriali con capannoni di 099122 132232
produzione
121 Attl_Vlta finlglanall di produzione 1,25047 1,66220
beni specifici
122 I;lllsétorantl, trattorie, osterie, pizzerie, 8.49403 11,33027
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123 Mense, birrerie, amburgherie 7,39606 9,86902
124 Bar, caffe, pasticcerie 6,03884 8,04804
125 Supermercato, pane e pasta,
macelleria, salumi e formaggi, 3,55316 4,74596
generi alimentari
126 Plurilicenze alimentari e/o miste 2,97367 3,96448
127 Qrtofrutta, Pescherle, fiori e piante, 10,03396 14,57777
pizza al taglio
128 Ipermercati di generi misti 2,378%4 3,18051
129 Banchi di mercato genere alimentari 5,33736 7,12018
130 Discoteche, night club 1,58596 2,12365
140 Banchi 'dl mercato beni durevoli 5.42886 723430
utenze giornaliere
143 Banchi C_h mercato generi alimentari 21,10545 28.17310
utenze giornaliere

2.5 Prelievi sui rifiuti

Il tasso di copertura e il costo pro-capite del servizio raccolta e smaltimento rifiuti ¢ il seguente:

Prelievi sui rifiuti 2018
Tipologia prelievo Tributario
Costo del servizio (piano finanziario

al netto costi spazzamento strade 1.879.820,90
finanziati con proventi TASI)

Ruolo 2018 1.785.476,51
Tasso di copertura 94,98
Abitanti al 31/12/2018 12.462
Costo del servizio pro capite 150,84

2.6 Servizi a domanda individuale

La situazione del servizi a domanda individuale risultante dall’ultimo conto consuntivo approvato & la
seguente

DESCRIZONE DEI SPESE ENTRATE _ PERCENTUALE
SERVIZ Personale Altre Spese Totale Contribuzioni Entrate Totale
specificat.
destinate

Alberghi, case riposo
Asili nido 151.139,11 15.176,34 166.315,45 90.523,98 90.523,98 54,43%
Convitti, campeggi
Colonie e soggiorni
Corsi extrascolastici 17.541,97 17.541,97 13.000,00 13.000,00 74,11%
Giardini zool.e botan.
Impianti sportivi
Mattatoi pubblici
Mense,compr.scol. 5.857,00 548.719,45 564.576,45 409.635,76 409.635,76 73,86%
Mercati e fiere
Parcheggi

Pesa pubblica
Senvizi turistici div.
Spurgo pozzi neri
Teatri musei mostre
Trasporti carni mac.
Trasporti funebri
Uso locali auditorium

TOTALE 156.996,11 581.437,76 738.433,87 513.159,74

513.159,74 69,49%
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La situazione del servizi a domanda individuale risultante dall’atto deliberativo adottato in sede di
approvazione del bilancio di previsione 2019 & la seguente

DESCRIZIONE DEI SPESE ENTRATE PERCENTUALE
SERVIZ Personale Altre Spese Totale Contribuzioni | Entrate Totale
specificat.
destinate

Alberghi, case riposo
Asili nido 129.179,00 23.500,00 152.679,00 65.000,00[ 8.000,00 73.000,00 47,81%
Convitti, campeggi
Colonie e soggiorni - - -
Corsi extrascolastici 25.000,00 25.000,00 14.000,00 - 14.000,00 56,00%
Giardini zool.e botan.
Impianti sportivi
Mattatoi pubblici
Mense,compr.scol. 5.857,00 580.000,00 585.857,00 399.000,00 - 399.000,00 68,11%
Mercati e fiere
Parcheggi

Pesa pubblica
Servizi turistici div.
Spurgo pozzi neri
Teatri musei mostre
Trasporti carni mac.
Trasporti funebri

Uso locali auditorium

TOTALE 135.036,00 628.500,00 763.536,00 478.000,00 | 8.000,00 486.000,00 63,65%

PARTE III-SITUAZIONE ECONOMICO FINANZIARIA DELL'ENTE

3.1 Gli atti contabili

Al 31/12/2018 risultano emessi n. 3262 reversali e n. mandati;

1 mandati di pagamento risultano emessi in forza di provvedimenti esecutivi e sono regolarmente
estinti;

In tutto il mandato elettorale non ¢ stato fatto ricorso all’anticipazione di tesoreria

Gli utilizzi, in termini di cassa, di entrate aventi specifica destinazione per il finanziamento di spese
correnti sono stati effettuati nel rispetto di quanto previsto dall’articolo 195 del T.U.E.L. e al
31/12/2018 risultano totalmente reintegrati;

3.2 11 saldo di cassa

In Conto Totale
COMPETENZA RESIDUI
Fondo di cassa all’ 01/01/2018 7.024.462,96
Riscossioni 0.419.616,25 2.169.907,63 11.589.523,88
Pagamenti 10.331.364,18 1.491.047,22 11.822.411,40
Fondo di cassa al 31/12/2018 6.791.575,44
Pagamenti per azioni esecutive non regolarizzate al 31 dicembre 2018 0,00
Differenza 6.791.575,44
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I1 Risultato della gestione di competenza

[1 risultato della gestione di competenza, al netto dell’applicazione delle quote di avanzo di
amministrazione applicate al bilancio di previsione 2018, presenta un disavanzo come risulta dai
seguenti elementi:

Riscossioni (+) 9.419.616,25

Pagamenti (-) 10.331.364,18

Differenza =) -911.747,93 | (+)

Residui attivi (+) 2.156.786,39

Residui passivi (-) 1.854.315,72

Differenza =) 302.470,67 | (-)

Disavanzo (-) -609.277,26
34 Il Risultato di Amministrazione
Descrizione 2016 2017 2018
Fondo cassa al
31 dicembre 6.950.542,83 7.024.462,96 6.791.575,44
Totale residui
attivi finali 4.013.809,59 4.561.763,72 4.290.817,36
Totale residui
passivi finali 2.218.768.,82 2.035.736.,45 2.379.026,96
Pondo phariennzle 2.599.109.96 2.834.117,00 2.820.040.29
vincolato
Risultato di
amministrazione 6.146.473,64 6.716.373,23 5.883.325,55
Utilizzo
anticipazione di NO NO NO
cassa
Risultato di
ANUIDISTrAZIgng 2016 2017 2018
di cui:
Vincolato

121.790,83 125.997.42 125.750,25

Aesaiianploper 3.352.897.40 3.352.897,40 3.616.042,17
contenzioso partecipate
Altri accantonamenti 6.840,00 130.120,00 11.400,00
Per fondo
crediti dubbia esigibilita 1.113.095,26 1.513.229,26 1.443.487,99
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Destinata agli investimenti 981.944,07 787.884.62 358.852,33
Avanzo disponibile 569.906,08 806.244,53 327.792.81
Totale 6.146.473,64 6.716.373,23 5.883.325,55

L’avanzo d’amministrazione disponibile dell’ultimo esercizio chiuso ammontante ad
Eur0327.792,81 potra essere utilizzato, dopo 1 provvedimenti di verifica degli equilibri di bilancio
da redigersi entro il 31 luglio, come previsto dall’art. 187 comma 2 del TUEL secondo le seguenti
priorita:

- per finanziamento debiti fuori bilancio;

- al riequilibrio della gestione corrente;

- per il finanziamento di spese di investimento

- per il finanziamento di spese correnti a carattere non ripetitivo

- per |’estinzione anticipata di prestiti.

Come stabilito dal comma 3 bis dell’art.187 del Tuel cosi come novellato dal D.L. 174/2012,
I’avanzo d’amministrazione non vincolato non potra essere utilizzato nel caso in cui ’ente si trovi
in una delle situazioni previste dagli articoli 195 (utilizzo di entrate a destinazione specifica) e 222
(anticipazione di tesoreria).

3.5 Utilizzo avanzo di amministrazione

2016

2017

2018

Finanziamento
debiti fuori
bilancio

Salvaguardia
equilibri di
bilancio

Spese correnti
non ripetitive

40.000,00

150.000,00

Spese correnti in
sede di
assestamento

Spese di
investimento

1.247.892,80

1.133.000,00

358.000,00

Estinzione
anticipata di
prestiti

Totale

1.287.892,80

1.283.000,00

358.000,00

Siscom S.P.A.
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Equilibrio parte corrente e parte capitale

EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE

2016

2017

2018

Totale titoli (I+II+11I)
delle entrate + FPV di
parte corrente

10.126.924,07

10.008.045,28

9.515.415,00

Spese titolo 1

8.914.196 91 8.770.632,31 9.045.137,71
Rimborso prestiti parte del
titolo 1T 302.841,35 294.311,37 286.291,95
Saldo di parte corrente 909.885,81 943.101,60 183.985,34

EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
2016 2017 2018

Ealiaie tialo Tv 501.430,58 2.100.862,02 740.262,54
Entrate titolo V 0,00 0,00 0,00
FPV destinato ad 3.550.109,39 2.361.792,64 2.623.929.33
mvestimenti
Totale titoli (IV+V) +
FPV investimenti 4.051,539,97 4.462.654,66 3.364.191,87
Spesetitolo. 1T 3.072.547 48 4.950.989,77 4.143.377,76
Differenza di parte
capitale 978.992,49 -488.335,11 -779.185,89
Ent.rate cgrrent.i destinate 0,00 0,00 0,00
ad investimenti
Utilizzo avanzo di
anisteziohe aplicato 0,00 1.247.892,80 1.133.000,00
alla spesa in conto capitale
Saldo di parte capitale 978.992.49 759.557,69 353.814,11

** Esclusa categoria I "Anticipazione di cassa"

3.7 Sintesi dei dati finanziari a consuntivo del bilancio dell’Ente
Percentuale di

incremento/
ENTRATE ACCERTATE 2016 2017 2018 decremento
(IN EURQ) .

rispetto al

primo anno
TITOLO 1
ENTRATE TRIBUTARIE 7.518.452,91 7.977.649,12 7.342.981,19 - 233
TITOLO 2
ENTRATE DA 329.045,11 252.023,61 281.811,81 - 14,35
TRASFERIMENTI CORRENTI
Siscom S.P.A. Pag. 15 di 29
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TITOLO 3
ENTRATE EXTRATRIBUTARIE 1.477.333,03 1.541.055,23 1.680.434,33 13,74
TITOLO 4
ENTRATE DA ALIENAZIONI E 501.430,58 2.100.862,02 740.262,54 47,63
TRASFERIMENTI DI CAPITALE
TITOLO 5
ENTRATE DERIVANTI DA 0,00 0,00 0,00 0,00
ACCENSIONI DI PRESTITI
TOTALE 9.826.261,63 11.871.589,98 10.045.489,87 2,23
Percentuale di
incremento/
SPESE INERGNGLE 2016 2017 2018 decremento
(IN EUROQO) .
rispetto al
primo anno
TITOLO 1
SPESE CORRENTI 8.914.196,91 8.770.632,31 9.045.137,71 1,46
TITOLO 2
SPESE IN CONTO CAPITALE 3.072.547,48 4.950.989,77 4.143.377,76 34,85
TITOLO 4
RIMBORSO DI PRESTITI 302.841,35 294.311,37 286.291,95 5,49
TOTALE 12.289.585,74 | 14.015.933,45 | 13.474.807,42 9,64
Percentuale di
incremento/
PARTITE DI GIRO
(IN EURO) 2016 2017 2018 de.cremento
rispetto al
primo anno
TITOLO 9
ENTRATE DA SERVIZI PER 1.328.362,32 1.499.495,36 1.530.912,77 15,24
CONTO DI TERZI
TITOLO 7 SPESE PER SERVIZI
PER CONTO DI TERZI 1.328.362,32 1.499.495,36 1.530.912,77 15,24
3.8 Gestione dei residui
RIACCERTAMENTO DEI RESIDUI
QUADRO DI RACCORDO
CONTO DEL BILANCIO 2018
Risultanze conto AtCAFAeNt 2018 — maggiori minori riaccertamenti al | risultanze conto
2017 accertamenti accertamenti 2019 2018
RepkESRER ¢ 4.561.763,72 2.169.907,63 371352 |  261.538,64 2.134.030,97
precedenti
Residui attivi 2018 11.576.402,64 9.419.616,25 2.156.786,39
TOTALE RESIDUI ATTIVI FINALI A CONSUNTIVO 4.290.817,36
Residui eliminati in Residui

Risultanze conto

Impegni complessivi

riaccertamenti al

risultanze conto

Siscom S.P.A.

2017 2018 pagamenti . sede di ehmnnapfme 2019 2018
riaccertamento ESercizio
Residui ivio 2017
Caitl pass o 2.035.736,45 1.491.047,22 19.977,99 52471124
e precedenti
Residui passivi 2018 15.005.720,19 10.331,364,18 2.820.040,29 1.854.315,72
TOTALE RESIDUI PASSIVI A CONSUNTIVO 2.379.026,96
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3.10 Analisi anzianita dei residui distinti per anno di provenienza

 Analisi "anzdanitd’ dei residui (AL 31/12/2018)

Residui Eaercla , 2014 2015 2016 2007 2018
Precedenti
Titolo 1 - Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 133.863.50 191.995.33 189.077,09 43673070 77123044 171441342
Titolo 1l - Trasferimenti correnti 0,00 0,00/ 4300,00 o.q 31,200,00
Titolo 11l - Entrate extratributarie 66.338,75] 12.637.91 5.710.54) 3458331 147.727.93
Titolo IV - Entrate in conto capitale 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00
Titolo V - Entrate da riduzione di attivith finanziarie 0,00 0,00 129.554,92 0,00 0,00
Titolo VI - Accensione prestiti 0,00, 0,00 0,00] 0,00/ 0,00
Titolo VII - Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00}
Titolo [X - Entrate per conto terzi ¢ partite di giro 883141 0,00 1.408,87 1433227 18.829,.23 63.445,04 106.846.82
Totale Residui Attivi| 209.033,66 204.63324 330,051,42 646,28 904.666,37] 215678639 u;nmvgsl
Titolo I - Spese correnti 838192 17.015,08 69.07171 125.368.32 188.146,24 1.392.67097]  1.800.654,24
Titolo 1 - Spese in conto capitale 5.709,64 0,00 2443276 0,00 3.092,30 272.158,03
Titolo I1I - Spese per incremento attivita finanziarie 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Titolo IV - Rimborso Prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo V - Chiusura Anticipazioni ricevute da istituto tesoriere/cassiere 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Titolo VI - Uscite per conto terzi ¢ partite di giro 30511,76 734323 2842,57 2045359 22.342,12 189.486,72
Totale Residui Passivi| 44.603.32 2435831 96.347,04 145.821,91 213.580,66] 185431572 2379.026,96]
3.10 Rapporto tra competenza e residui
2016 2017 2018
Residui attivi Titolo I e I1I 3.351.525,74 3.901.445,45 3.970.835,92
Accertamenti Correnti Titolo I e III 8.995.785,94 9.518.704,35 9.109.562,42
Percentuale tra residui
attivi titoli I e III
(&
37,25 40,98 43,59
totale
accertamenti entrate
correnti titoli I e III

3.11 1 debiti fuori bilancio

L’Ente ha provveduto non ha provveduto nel corso degli ultimi quattro esercizi al riconoscimento

di debiti fuori bilancio.

L’ammontare dei debiti fuori bilancio riconosciuti e finanziati ¢ la seguente:

Rendiconto 2015

Rendiconto 2016

Rendiconto 2017

Rendiconto 2018

0,00

0,00

0,00

0,00

Non esistono debiti fuori bilancio ancora da riconoscere.

Siscom S.P.A.
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3.12.1 Andamento della spesa del personale

CONSUNTIVO ANNO 2016

IMPEGNI | IMPEGNI | IMPEGNI | MEDIA SPESA
DESCRIAUNE 2011 2012 2013 |TRIENNIO| 2016
RETRIBUZIONI LORDE
Competenze fisse per il personale a tempo indeterminato 1.847.636] 1.800.147| 1.845.820| 1.831.201| 1.726.898
Straordinario per il personale tempo indeterminato 18.553| 18.553 18.553 18,553 18.553( — 3
Altre competenze ed indennita personale TI (fes al LORDO ici 8.360) 133.642 131.447| 116.342] 127144 115.295| |al Lom:or
DIFFERENZA FPV SPESA 0 0 0 0 114.802| |da corte 1€
Altre spese di personale {lawro flessibile: collaborazione coordinata e continuativa, personale con contratto di
fomitura di lavoro temporaneo, lavoratori socialmente utili) 0 0 0 0 0
Fondo di mobilita segretari comunali 4170 2,952 0 2.374 0|
Straordinario al personale per consultazioni elettorali (CON ONERI) 30.709 4.038 30.344 21.697| 65.915]
Diritti di segreteria 8.502 3.052 6.190 5.915 0
Armetrati di anni precedenti 0 0 0 0 0
CONTRIBUTI EFFETTIVI A CARICO DELL'ENTE 0
Contributi obbligatori per il personale 576.875 552.841 554.847 561.521 508.825
Contributi prevdenza complementare 0
Contributi per indennita di fine sendzio e accantonamenti TFR 0
Contributi aggiuntiv 0
INTERVENTI ASSISTENZIALI 0
Borse di studio e sussidi per il personale 0
Centri di attivita sociali, sportive & culturali 0
Contributi per prestazioni sanitarie 0
Indennizzi 0
ONERI PER IL PERSONALE IN QUIESCENZA 0
Pensioni 0
stagisti 0 0 11.000 3.667 17.495]
spese formazione 0 0 2.776 925 8,393
Lawro interinale 0 0 0| 0
Buoni pasto (al netto quota imborsata dai dipendenti} 20.631 22311 15.390 19.444 33.076|
Concorsi - gettoni sec - compensi merioni - compensi condoni 17.723 6.858| 10.980 11.854) 925
IRAP 147.186 132.598 140.665 140,150 134.222
TOTALE A 2.805.627 | 2.674.797 | 2.752.907| 2.744.444( 2.744.399
a DETRARRE
Rinnowo contratto 2004/05 (compreso onen 23.8+2.88+8.50) 84.904x35.18 + 9.500 segretario 124.273 124273 124.273 124.273 124.273
Rinnowo contratto 2006/07 (compresc oneri 23.8+2 88+8.50) 85.473x35.18 e segretano 115.542| 115.542 115.542 115.542 115.542
Rinnowo contratto 2006/07 (compreso oneri 23 8+2 88+8 50) 85.473x35.18 80.425 80.425 80.425 80.425 80.425
FPV ENTRATA 0 0 0 0| 106.176
Spese da non conteggiare corte 16/aut (dintti segreteria - merloni - formazione) 15.360/ 9.910 18.593 14621 8.393
Spese personale utilizzato da altre amministrazioni per le quali & previsto il nmborso (segreteria-suap) 22136 22.992 15.043| 19,954
Spese appartenente alle categorie protette (compreso onen diretti) 96.685) 100.261 104.328 100.425| 110.197
Irap commissione straordinania, amministratori ed OV 0 0 8.343| 2.781 0
Spese personale che non comportano aggravio per 'Ente o nmborsate (Corese astettativa sindacale) 15,786 15.702 30.926 20.805 0
Spese lavoro straordinario ed altn onen personale connessi all'attivita elettorale nnmborsati 30.709 4,038 30.344 21.697 47.642
500.916 | 450.151 | 535.766 | 495.611 | 612.602
2.304.711 | 2.224.646 | 2.217.141|2.248.833| 2.131.797
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CONSUNTIVO ANNO 2017
IMPEGNI | IMPEGNI | IMPEGNI | MEDIA SPESAAL
DESCRIAONE 2011 2012 2013 TRIENNIO 28.2.18
RETRIBUZIONI LORDE
Competenze fisse per il personale a tempo indeterminato 1.847.636| 1.800.147] 1.845.820| 1.831.201 1.716.558,81
Straordinario per il personale tempa indeterminato 18.553 18.553 18.553] 18.553 18.553,00
Altre ze ed indennita p je T (fes al LORDO ici B.360) 133.642| 131.447| 116.342| 127.144| 136.447,00
DIFFERENZA FPV SPESA 0 0 0 (1) 106.956,28
;Ir:ia}l:’p:;e;:‘:::fsonala (Ia»o-rt;alvlle)?:;::a 0 u\!.':) [ ; con contratto di 0 0 0 0 14.349,79
Fondo di mobilita segretari comunali 4.170 2.952 0 2.374 0,00
Straordinaric al personale per consultazioni elettorali (CON ONERI) 30.709| 4.038| 30.344 21.697| 159,42
Diritti di segreteria 8.502 3.052 6.190, 5.915 7.521,88
Arretrati di anni precedenti 0 0 0 0 0,00]
CONTRIBUTI EFFETTIVI A CARICO DELL'ENTE 0|
Contributi obbligatori per il perscnale 576.875 552.841 554.847 561.521 518.407,84
Contributi previdenza complementare 0
Contributi per indennita di fine senizio e accantonamenti TFR 0
Contributi aggiuntivi 0
INTERVENTI ASSISTENZALI 0
Borse di studio e sussidi per il personale 0
Centri di attivta sociali, sportive e culturali 0
Contributi per prestazioni sanitarie 0
Indennizzi 0
ONERI PER IL PERSONALE IN QUIESCENZA 0
Pensioni 0
stagisti 0 0 11.000 3.667| 18.271,00/
spese formazione 0 0 2776 925 11.501,00
Lavora interinale 0 4] 0 0 0,00
Buoni pasto (al netto quota imborsata dai dipendenti) 20.631 22.311 15.390 19.444 21.442,00
Concorsi - gettoni sec - 17.723] 6.858 10.980| 11.854] 1.817,04]
IRAP 147.186| ‘!32.598[ 140.665) 140.150 140.074,34]
TOTALE A 2.805.627 | 2.674.797 | 2.752.907 | 2.744 444 2.712.059,40
a DETRARRE
Rinnow contratto 2004/05 (compreso oneri 23.8+2.88+8.50) 84.904x35.18 + 9.500 segretario 124.273 124.273| 124.273) 124.273) 124.273,00
Rinnowo contratto 2006/07 (compreso oneri 23.8+2.88+8.50) 85 473x35.18 e segretario 115.542 115.542 115.542) 115.542| 115.542,00,
Rinncwo contratto 2006/07 (compreso oneri 23.8+2.88+8.50) 85.473x35.18 80.425| 80.425) 80.425 80.425 80.425,00
FPV ENTRATA 0 0 0 0| 100.075,84
Spese da non conteggiare corte 16/aut (diritti segreteria - meroni - formazione) 15.360' 9.910 18.593 14.621 11.728,57
Spese perscnale utilizzato da altre amministrazioni per le quali & previsto il imborso (segreteria-suap) 22_136[ 22.992 15.043 30.769,91
Spese appartenente alle categorie protette (compreso oneri diretti) 95_685[ 100.261 104.328| 100.425 81.319,56
Irap commissione straordinaria, amministrater ed OV 0| 0 8.343 2.781 0,00[
Spese p che non comportano jo per IEnte o imborsale (Cortese astettativa sindacale) 15.TBG| 15,102[ 30.926 20.805 0,00
Spese lawro straordinario ed altri oneri personale connessi all'attivita elettorale inmborsati 30.709) 4,038[ 30.344 21.697, 159,42
500.916 450.151 535.766 495.611 544.293,30
2.304.711 | 2.224.646 | 2.217.141| 2.248.833| 2.167.766,10

Siscom S.P.A.

Pag. 19 di 29



Relazione di Inizio Mandato 2019

CONSUNTIVO ANNO 2018
IMPEGNI | IMPEGNI | IMPEGNI MEDIA SPESA AL
HES L ERNE 2011 2012 | 2013 | TRIENNIO |  29.1.19
RETRIBUZONI LORDE
Competenze fisse per il personale a tempo indeterminato 1.847.636) 1.800.147| 1.845.820 1.831.201 1.810.391,45
Straordinario per il personale tempo indeterminato 18.553 18.553 18.553 18.553 18.553,00
Altre e ed indennita le Tl (fes al LORDO ici 8.360) 133.642| 131.447 116.342 127.144 125.287,25
DIFFERENZA FPV SPESA 0 0 0 0 112.038,11
glrtnr:usrr;e;ali:n;::r?onala (Iamn;amramﬁ I/cobahor -:;;)u e continuativa, personale con contratto di 0 0 0 0 6.322,23|
Fondo di maobilita segretari comunali 4.170 2.952 0 2.374 0,00
Straordinario al personale per consultazioni elettorali (CON ONERI) 30.709 4.038 30,344 21.697 16.249,30
Diritti di segreteria 8.502 3.052 6.190 5.915| 7.303,51
Arretrati di anni precedenti 0 0 0| 0 0,00
CONTRIBUTI EFFETTIVI A CARICO DELL'ENTE 0
Contributi obbligatori per il personale 576.875| 552.841 554.847 561.521 543.244,26
Contributi previdenza complementare 0
Contributi per indennita di fine servzic e accantonamenti TFR 0
Contributi aggiuntivi 0
INTERVENTI ASSISTENZALI 0
Borse di studio e sussidi per il personale 0
Centri di attivita sociali, spertive e culturali 0
Contributi per prestazioni sanitarie 0
Indennizzi 0
ONERI PER IL PERSONALE IN QUIESCENZA 0
Pensioni 0
stagisti 0 0 11.000 3.667 14.261,96|
spese farmazione 0| 0 2.776 925/ 15.380,00
Lavoro interinale 0| 0 0 0 30.280,00
Bucni pasto (al netto quota rimborsata dai dipendenti) 20.631 22.311 15.390 19.444/ 7.639,30|
Concorsi - gettoni sec - 17.723] 6.858 10.980 11.854 10.459,39
IRAP 147.186 132.598 140.665 140.150 145.000,00
TOTALE A 2.805.627 | 2.674.797 | 2.752.907 | 2.744.444 2.862.409,76
a DETRARRE
Rinnowo contratto 2004/05 (compreso oneri 23.8+2.86+8.50) 84.904x35.18 + 9.500 segretario 124.273 124.273 124.273 124273 124.273,00
Rinnowe contratte 2006/07 (compreso oneri 23.8+2.88+8.50) 85.473x35. 18 e segretario 115.542| 115,542 115.542 115,542 115.542,00
Rinnowo contratto 2006/07 (compreso oneri 23.8+2.88+8.50) 85.473x35.18 80.425 80.425 80.425| 80.425 80.425,00
Rinnowe contratto 2016/18 (compreso oneri 23.8+2 88+8.50) 85.473x35.18 88.607,46
FPV ENTRATA 0| 0 0] 0 91.814,07
Spese da non conteggiare corte 16/aut (dintti segreteria - merioni - formazione) 15.360| 9.910| 18.593| 14.621 24.755,04]
Spese personale utilizzato per le quali & previsto il imborso (segreteria-suap - ciss - paesaggio) 22.136 22.992 15.043 45.520,02
Spese appartenente alle categorie protette (compreso cneri diretti) 96.685| 100.261 104.328 100.425| 84.640,57
Recupero oner INAIL 5.823,62,
Irap commissicne straordinaria, amministrateri ed OV 0 0 8.343 2.781 6.635,61
Spese p le che non io per IEnte o imborsate (Cortese astettativa sindacale) 15.786 15.702 30.926 20.805] 0,00
Spese lavoro straordinario ed altri oneri personale connessi all'attivita elettorale inmborsati 30.709 4.038 30.344 21.697 16.249,30
500.916 450.151 535.766 495.611 684.285,69
2.304.711 | 2.224.646 | 2.217.141| 2.248.833 | 2.178.124,07
3.12.2 Spesa del personale pro-capite
Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Abitanti 12.603 125339 12462
Spesa pro-capite 169,15 172,88 174,78
3.12.3 Rapporto abitanti dipendenti
Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018
Abitanti 12.603 12539 12462
Dipendenti 1/177 1/187 1/180
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3.12.4 Rapporti di lavoro flessibile

Nel periodo considerato per i rapporti di lavoro flessibile instaurati dall'amministrazione sono stati

rispettati i limiti di spesa previsti dalla normativa vigente.

3.13 Fondo risorse decentrate

L'ente ha provveduto a costituire con atto di Giunta comunale n°® 115 del 7.5.2019, il fondo delle
risorse per la contrattazione decentrata per 1’anno 2019 sul quale si ¢ gia espresso favorevolmente il

revisore dei conti, con nota in data 4 maggio 2019.

I1 fondo, costituito secondo le vigenti norme che regolano i salario accessorio, risulta essere avere la

seguente composizione

FONDO PRODUTTIVITA" ANNO 2019
COMPARAZIONE FONDI 2010 - 2016 - 2019

RISORSE FISSE E VARIABILI RILEVANTI Al FINI DELLA | ANNO 2010 | ANNO 2016 | ANNO 2019
VERIFICA DI CUI ALL'ART. 9 - LEGGE 122/2010 PREVISTO | PREVISTO | PREVISTO
RISORSE FISSE LORDE 163.964,40 | 166.997,04 | 172.896,80
RISORSE VARIABILI ORDINARIE LORDE 26.578,47 16.578,47 | 16.578,47
RIDUZIONE CONSOLIDATA DEL FONDO SULLA BASE DELLA
RIDUZIONE DEL PERSONALE DIPENDENTE IN SERVIZIO (art. 3.736,13 3.736,13
9 - comma 2bis Legge 122/2010)
Art.15 -c.1 - lett.D-R i j
re.15 - ¢ ett .e.cupero contr.1b%1to dell'utenza per 0,00 3.285,00 1.383.16
servizi non essenziali
Art.15 - c.1 - lett.D !Et?onom1e persor'lale rimborsato per 0,00 5.686,00 5.505,52
servizi in forma associata
RIDUZIONE FONDO 2016 SULLA BASE DELLA RIDUZIONE
DEL PERSONALE DIPENDENTE IN SERVIZIO (Art. 1 - comma 0,00
236 - Legge 208/2015)
Art. 15 - ¢1 - lett. K - recupero evasione ICl 8.360,00 8.360,00 0,00
Totale Risorse rilevanti (a) 198.902,87 |197.170,38| 192.627,82
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ALTRE RISORSE NON RILEVANTI Al FINI ART. 23 -
comma 2 dlgs 75/2017

ART. 67-C.2 CCNL2016/2018 - EURO 83,2x73

DIPENDENTI AL 31.12.2015 IS
Art.15 - c.1 : lt.ett.D P.ro‘gett(? S?ec1ale Pthact.me sociali 4.389,17 2.537,28 0,00
(maggiori servizi finanziati dalla Provincia )
Art. 15 -c. 1 letterad - C.C.N.L. 1.04.1999 ANAGRAFE -
COMPENSI DIRETTIVA CEE 2004.38 - 2" QUOTA LAlT A 000 6,00
Econom.:e esercizi precedf?nt.r g.m -tmpegnate 'nel.l anno |, .. 3,02 0,00 0,00
di competenza e quindi liquidate a residui
Art. 15 c. 1 lettera k) - C.C.N.L. 1.04.1999 0,00 0,00 15.000,00

incentivi evasione IMU(c. 1091 L. 145/2018)
Art. 15 c. 1 lettera k) - C.C.N.L. 1.04.1999

LEGGE MERLONI

1.640,00 5.000,00 15.000,00

Totale Risorse non rilevanti (b) 9.719,63 7.537,28 | 36.073,60

Risorse varie non rientranti nella contrattazione

Fondo lavoro straordinario 18.552,93 18.552,93 18.552,93
Fondo emergenza art. 14 - comma 2 CCNL 1.4,1999 10.000,00 10.000,00 10.000,00
Totale Risorse varie © 28.552,93 | 28.552,93 | 28.552,93

Totale complessivo risorse destinate al salario

; ; 237.175,43 (233.260,59| 257.254,35
accessorio personale dipendente (a+b+c)

3.14 Patto di Stabilita Interno (ora pareggio di bilancio)

L'ente negli anni del periodo del mandato rispetto agli adempimenti del patto di stabilita interno si €
trovato nella seguente condizione: indicare "R" se € stato soggetto al patto ed il medesimo € stato
rispettato; "NR" se ¢ stato soggetto al patto ed il medesimo non € stato rispettato; indicare "E" se &
stato escluso dal patto per disposizioni di legge:

2016 2017 2018

R R R

L’ente ha provveduto in data 13 marzo 2019 a trasmettere al Ministero dell’economia e delle
finanze, la certificazione secondo i prospetti allegati al decreto del Ministero dell’Economia e delle,
da cui si evince che I’ Ente ha rispettato ha rispettato il patto di stabilita interno per I’esercizio 2018.

3.14.1 Inadempienza / Non rispetto

L'ente non ¢ mai risultato inadempiente nel rispetto del patto di stabilita interno (ora pareggio di
bilancio)
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PARTE 1V-SITUAZIONE PATRIMONIALE DELL'ENTE

4.1

Il conto del patrimonio

Nel conto del patrimonio sono rilevati gli elementi dell’attivo e del passivo, nonché le variazioni
che gli elementi patrimoniali hanno subito per effetto della gestione.

I valori patrimoniali rilevati nell’ultimo rendiconto approvato (anno 2018) sono cosi riassunti:

Attivo Importo Passivo Importo
Immobilizzazioni Patri ) g
immateriali 33.422,89 | TOTmeNIGNE0 30.995.752,03
Immobilizzazioni
materiali 35.851.486,64 | Fondo per rischi ed oneri 3.627.442,17
Immobilizzazioni
finanziarie 26.249,74
rimanenze 4.428.36
o 235422322
Attivita finanziarie non
immobilizzate 0,00
Disponibilita liquide 7.042.046,99 | Debiti 6.907.401,20
Ratei e risconti attivi 45.289,62 | Ratei e risconti passivi 3.826.552,06
Totale 45.357.147,46 | Totale 45.357.147,46

4.2

Le partecipate

Lo stato delle partecipate comunali al 31.12.2018 (sulla base dei dati di bilancio 2017 approvati
dalle societa a tale data) viene cosi riassunto

ONERE
QUOTA GRAVANTE sUL NUMERQO RI
ATTIVITA' SVOLTE E DURATA TRATTAMENTO 2ULTATE RLELTATG RISULTATO
RAGIONE SOCIALE FUNZIONT ATTRIBUITE | CETENUTA | Cocetas | BILANCIO  [RAPPRESENTANTI( - °|  BILANCIO BILANCID | o
DALL'ENTE 2018 - NEGLI ORGANI DI 2017 2016
CONSUNTIVO GOVERNO
CISS 38 (***) Gestione servizi sociali 16,40 [19,12.2020 368.390 NESSUNO 0,00 1.999.825 2.550.141 2.608.262
SMAT SPA ;‘:Z:f;’;“mw idrico 0,00022{31.12.2050 14708 | NESSUNO 000| 60.390.653| 60.938.868|  54.957.083
ASA IN AMMINISTRAZIONE|Gestione ciclo dei rifiuti e NON NON NON
22,90(31.12.2050 NESSUN 0,00
STRAORDINARIA fornitura calore °© COMUNICATO|COMUNICATO | COMUNICATO
RIVAROLO FUTURA IN Organizzazione complessi
51,00|31.12.2050 NESSUN 1 -104.640 -14.857 -36.276
LIQUIDAZIONE (****) fieristici e manifestazioni G 9 040
Attivita di formazione
CIAC SCRL (*) professionale e 4,42131.12,2050 AGNESE NILIMA 0,00 6.650 35.479 25,158
specializzazione sul lavoro
CONSORZIO CANAVESANO |Consorzio unico di bacino
6,40(31.12.2020 9.947 NESSUNO 0,00 114.290 150.924 43.227
AMBIENTE (***} ambiente
AUTORITA' AMBITO 3 C.onsomo unico di bacino 0,39(31.12.2020 : NESSUNO 0,00 ——— ASEF66 523,153
TORINESE ciclo acque
ATO-R PER IL GOVERNO Consorzio L.ml.c.c‘ (?I bacino 0,55(31.12.2020 - NESSUNG 0,00 3.907.398 3.455.377/ 3.034.793
DEI RIFIUTI{***) |governo dei rifiuti

* La societa ha come riferimento I'anno finanziario 1/9 - 31/8 dell'anno successivo

** | dati relativi a tutti gli amministratotri sono reperibili nella stessa sezione alla voce amministratori Legge 296/2006
*** Enti con contabilita finanziaria - dati di consuntivo - avanzo di amministrazione
***4% | a societa & stata chiusa e cancellata dal rec in data 28.10.2018
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VERIFICA CREDITI E DEBITI SOCIETA' PARTECIPATE AL 31.12.2018
DATI DICHIARATI DALLA SOCIETA' DATI DESUNTI DALLA CONTABILITA' DELL'ENTE
DATA CREDITI PER FATTURE CREDITI PER DEBITI PER
T 1EST)
SOCIETA' PARTECIPATA DATA ;':T': ESTA| COMUNICAZIONE|  EMESSE O ALTRI FATTURE DA DEBCIQJE?EO * rATTTJE:gIT,:;:UTE FATTURE DA CREE;glc:fTR:D ks
DATI CREDITI EMETTERE RICEVERE
ASA SERVIZI IN AMMINISTRAZIONE | prot.2410 del E-MAIL
STRAORDINARIA 14.2.2018 15.03.2019 i o ) 5,00 0,00 o.00
rot.1116 del E-MAIL
CIAC SCRL P zz' S9is 25.01.2019 0,00 0,00 9.440,02 0,00, 0,00/ 9.440,02
- PROT.172
prot.1116 del E-MAIL PEC
SMAT $PA 2212019 | 06032019 prot. 8.796,53 0,00 85.254,34 8.796,53 0,00 85.254,34
T 274356
C.C.A. CONSORZIO CANAVESANO prot.1116 del | E-MAIL 5.4.2019
AMBIENTE 22.1.2019 PROT.8763 0.0 %00 0.0 o 4% e
E-MAIL
CISS 38 - CONSORZIO prot.1116 del
INTERCOMUNALE SERviZI SOEAtT 3 L ais 1::;31.2;;1594- 108.925,07 0,00 23.655,51 108.925,07 0,00 23.655,51

4.3

Organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1, numeri 1 e 2, del codice civile

Al Comune di Rivarolo non fanno capo organismi controllati ai sensi dell'art. 2359, comma 1,
numeri 1 e 2, del codice civile

PARTE V -SITUAZIONE DELL’INDEBITAMENTO DELL'ENTE

5.1

Indebitamento

5.1.1 Evoluzione indebitamento dell'Ente

2016 2017 2018
Residuo debito
e 4.202.955 3.908.644 3.622.353
Popolazione 12.603 12539 12462
residente
Indebitamento pro- 333,49 311,72 290,67
capite ’ ’ ’

5.1.2 Rispetto del limite di indebitamento
La percentuale di indebitamento sulle entrate correnti di ciascun anno, ai sensi dell'art. 204 del

TUEL:

2016

2017

2018

Incidenza
percentuale attuale
degli interessi
passivi sulle entrate
correnti (art. 204
TUEL)

2,13 %

1,89 %

1,83 %
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5.2 Ricostruzione dello stock di debito

Anno 2016 2017 2018
Residuo debito 4.505.796 4.202.955 3.908.644
Nuovi prestiti 0,00 0,00 0,00
Prestiti rimborsati 302.841 294311 286.291
Estinzioni anticipate 0,00 0,00 0,00
Altre variazioni +/- (da specificare) 0,00 0,00 0,00
Totale fine anno 4.202.955 3.908.644 3.622.353

Gli oneri finanziari per ammortamento prestiti ed il rimborso degli stessi in conto capitale registrano

la seguente evoluzione nel tempo:

Anno 2016 2017 2018

Oneri finanziari 198.875,67 184.348,35 170.584,37

Quota capitale 302.841,35 294.311,37 286.291,95
Totale fine anno 501.717,02 478.659,72 456.876,32

5.3  Anticipazione di tesoreria (art. 222 TUEL)

IMPORTO MASSIMO CONCEDIBILE:

Dal 1° gennaio 2019 € pari ai 4/12 delle entrate correnti accertate nel penultimo anno precedente

(2017) €.3.256.709,28
IMPORTO CONCESSO:

L’Ente non ha richiesto e tantomeno utilizzato anticipazioni di cassa nell’ultimo mandato

5.4  Accesso al fondo straordinario di liquidita della Cassa Depositi e Prestiti (art. 1, D.L. n.

35/2013, conv. In L. n. 64/2013)

L’ente non ha mai richiesto di accedere al fondo straordinario di liquidita della Cassa Depositi €
Prestiti (art. 1, D.L. n. 35/2013, conv. In L. n. 64/2013)

5.5 Utilizzo di strumenti di finanza derivata in essere

L’Ente non ha mai utilizzato strumenti di finanza

5.6 I contratti di Leasing

[’ente non ha in corso contratti di locazione finanziaria:
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PARTE VI - RILEVAZIONE INDICI DI RIGIDITA’ DEL BILANCIO

6.1 Incidenza percentuale delle spese di personale come rilevate ai fini del rispetto dei

criteri di cui all'art. 1, comma 562, 1. n. 296/2006

Rendiconto 2018

Spese intervento 01 2.717.409,76
Irap intervento 07 145.000,00
Totale spese personale 2.862.409,76
- Componenti escluse 684.285,69

= Componenti assoggettate al limite di spesa

2.178.124,07

ENTRATE CORRENTI 9.305.227,33
PERCENTUALE DI INCIDENZA 23.40
6.2  Incidenza reale delle spese per mutui
TIPOLOGIA ANNO 2018
QUOTA CAPITALE 286.291,95
QUOTA INTERESSI 170.584,37
TOTALE 456.876,32
ENTRATE CORRENTI 9.305.227,33
PERCENTUALE DI INCIDENZA 4,90%
6.3 Incidenza delle spese correnti non comprimibili
OGGETTO SPESE ANNO 2018
TELEFONIA 34.916,19
ENERGIA 84.972,81
ACQUA 14.708,40
RISCALDAMENTO 234.089,72
SERVIZIO RACCOLTA E SMALTIMENTO RIFIUTI 2.040.780,76
ASSICURAZIONI 96.217,23
TOTALE 2.505.685,11
ENTRATE CORRENTI 9.305.227,33
PERCENTUALE DI INCIDENZA 26,92%
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PARTE VII - SPESE PER MISSIONI

TITOLO 1° - SPESE CORRENTI

MISSIONE DESCRIZIONE MISSIONE DESCRIZIONE PROGRAMMA NumTitolo IMPEGNI FPV SPESA |MPEGNI TOTAL| PERCEN
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Organi istituzionali Titole 1 77.235,20 - 77.235,20 0,85
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Segreteria generale Titolo 1 702.328,66 94.759,53 757.088,19 8,81
Gestione economica, finanziaria, programmazione, Titolo 1
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione pravveditorato 293.909,04 3.227,75 297.136,79 3,29
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali Titolo 1 436.217,66 9.943,19 446.860,85 4,94/
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 1 406.370,04 - 406.370,04 4,48
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Ufficio tecnico Titolo 1 248.461,04 3.227,75 251.688,79 2,78
Elezioni e consultazioni popolari - Anagrafe e stato Tiolo 1
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione civile 164.069,90 - 164.069,50 1,81
1 Serviziistituzionali, generali e di gestione Risorse umane Titolo 1 19.041,73 - 19.041,73 0,21
1 Serviziistituzionali, generali e di gestione Altri servizi generali Titolo 1 234.752,84 90.455,10 325.207,94 3,60
3 Ordine pubblico e sicurezza Polizia locale e amministrativa Titolo 1 360.839,36 3.227,75 364.067,11 4,03
4 Istruzione e diritto allo studio Istruzione prescolastica Titolo 1 143.627,96 - 143.627,96 1,59
4 Istruzione e diritto allo studio Altri ordini di istruzione non universitaria Titolo 1 292.101,84 - 292.101,84 3,23
4 Istruzione e diritto alla studio Servizi ausiliari all'istruzione Titolo 1 901.407,97 3.227,75 904.635,72 10,00
Tutela e valorizzazione dei beni e delle Titolo 1
5 attivita culturali Valorizzazione dei beni di interesse storico 13.398,48 - 13.398,48 0,15
Tutela e valorizzazione dei beni e delle Attivita culturali e interventi diversi nel settore .
5 |attivits culturali culturale Thgkrd 199.320,69 - 189.320,69 2,20
6 Politiche giovanili, sport e tempo libero Sport e tempo libero Titolo 1 130.349,89 - 130.349,89 1,44
8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa Urbanistica e assetto del territorio Titolo 1 190.556,23 2.420,82 192.977,05 2,13
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Titolo 1
9 dell'ambiente Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 124.029,25 - 124.029,25 1,37
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Fitolo 1
9 dell'ambiente Rifiuti 2.050.727,76 - 2.050.727,76 22,67
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Titolo 1
9 dell'ambiente Servizio idrico integrato 29.006,18 - 29.006,18 0,32
10 Trasporti e diritto alla mobilita Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 1 751.383,16 - 751.383,16 8,31
11 Soccorso civile Sistema di protezione civile Titolo 1 6.000,00 - 6.000,00 0,07
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Interventi per I'infanzia e i minori e per asili nido Titolo 1 316.841,69 - 316.841,69 3,50
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Interventi per gli anziani Titolo 1 21.104,81 - 21.104,81 0,23
Interventi per i soggetti a rischio di esclusione Titolo 1
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia sociale - - -
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Interventi per il diritto alla casa Titolo 1 - - -
Programmazione e governa della rete dei servizi Titolo 1
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia sociosanitari e sociali 400.403,20 - 400.403,20 4,43
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Servizio necroscopico e cimiteriale Titolo 1 119.334,91 - 119.334,91 1,32
13 Tutela della salute Ulteriori spese in materia sanitaria Titolo 1 37.678,87 - 37.678,87 0,42
14 Sviluppo economico e competitivita Industria, PM! e Artigianato Titolo 1 3.656,02 - 3.656,02 0,04
Commercio - reti distributive - tutela dei Titolo 1
14 Sviluppo economice e competitivita consumatori 157.793,69 2.000,00 159.793,6% 1,77
Sviluppo del settore agricolo e del sistema Titolo 1
16 Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca |agroalimentare - - -
8.832.648,07 212.489,64 | 9.045.137,71 100,00
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TITOLO 2° - SPESE INVESTIMENTO

1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Segreteria generale Titolo 2 13.237,15 - 13.237,15 0,32
Gestione economica, finanziaria, programmazione, Titols
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione provveditorato - - -
1 Servizi istituzionali, generali e di gestione Gestione dei beni demaniali e patrimoniali Titolo 2 221.099,74 146,347,48 367.447,22 8,87
3 Ordine pubblico e sicurezza Polizia locale e amministrativa Titolo 2 14.791,60 - 14.791,60 0,36
4 Istruzione e diritto allo studio Istruzione prescolastica Titolo 2 - - -
4 Istruzione e diritto allo studio Altri ordini di istruzione non universitaria Titolo 2 453.778,90 231.606,67 685.385,57 16,54
4 Istruzione e diritto allo studio Servizi ausiliari all'istruzione Titolo 2 977,22 976,00 1.953,22 0,05
Tutela e valorizzazione dei beni e delle Attivita culturali e interventi diversi nel settore Titolo 2
5 attivita culturali culturale - 5.000,00 5.000,00 0,12
8 Assetto del territorio ed edilizia abitativa Urbanistica e assetto del territorio Titolo 2 26.908,21 217.178,90 244.087,11 5,89
Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di
g Assetto del territorio ed edilizia abitativa edilizia economico-popolare Tk - = -
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Titolo 2
9 dell'ambiente Tutela, valorizzazione e recupero ambientale 7.173,60 6.872,84 14.046,44 0,34
Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e Titolo 2
9 dell'ambiente Servizio idrico integrato - 22.321,87 22.321,87 0,54
10 Trasporti e diritto alla mobilita Viabilita e infrastrutture stradali Titolo 2 410.179,21 | 1.087.441,07 | 1.497.620,28 36,14
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Interventi per |'infanzia e i minori e per asili nido Titolo 2 1.489,85 £ 1.489,85 0,04
12 Diritti sociali, politiche sociali e famiglia Servizio necroscopico e cimiteriale Titolo 2 386.191,63 888.594,36 | 1.274.785,99 30,77
Commercio - reti distributive - tutela dei i
14 Sviluppo economico e competitivita consumatori Hielaz - 1.211,46 1.211,46 0,03
1.535.827,11 | 2.607.550,65 | 4.143.377,76 100,00

PARTE VIII - CONSIDERAZIONI FINALI DEL SINDACO

Sulla base delle risultanze della relazione di inizio mandato del Comune di Rivarolo Canavese
- La situazione finanziaria e patrimoniale non presenta squilibri

- NON Sussistono 1 presupposti per il ricorso alle procedure di riequilibrio vigenti.

Tale & la relazione di fine mandato del Comune di Rivarolo Canavese che é stata trasmessa al
Revisore dei conti per la certificazione

Li 24.6.2019

I SINDACO

Dott. Alberto Rostagno
p—

Il Segretario Generale Dr. Aldo Maggio A( .

I1 Responsabile dei Servizi Finanziari Rag. Domenico Farina
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CERTIFICAZIONE DELL'ORGANO DI REVISIONE CONTABILE

Al sensi degli articoli 239 e 240 del TUOEL, si attesta che i dati presenti nella relazione di fine
mandato sono veritieri e corrispondono ai dati economico - finanziari presenti nei documenn
contabili e di programmazione finanziaria dell'ente.

i o = A
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