
€ 322,60

TOT 

DIP

BUDGET 

ASSEGNATO

BUDGET 

DISTRIBUITO

TOT. 

RESIDUO 

DIPEND. 

VALUTAZ. 

ECCELL.

11 € 3.333,55 € 3.200,06 € 133,49 11

5 € 1.613,00 € 1.613,00 € 0,00 5

5 € 1.613,00 € 1.424,83 € 188,17 5

21 € 6.693,95 € 6.591,78 € 102,17 20

5 € 1.639,88 € 1.639,88 € 0,00 5

11 € 3.441,04 € 3.252,84 € 188,20 11

12 € 3.951,84 € 3.737,70 € 214,14 10

TOTALI = 70 € 22.286,26 € 21.460,08 € 826,18 67

€ 12,33101493

€ 12,33

OK

FINANZIARIO

TRIBUTI

€ 22.286,26

SOMMA DA REDISTRIBUIRE PER OGNI DIPENDENTE   =

POLITICHE SOCIALI 
(5)

SETTORI 

COMUNE DI RIVAROLO CANAVESE

 F.E.S. ANNO 2013

VALUTAZIONE PERFORMANCE E ATTRIBUZIONE COMPENSI

GESTIONE RESIDUI DI SETTORE DA REDISTRIBUIRE TRA I DIPENDENTI 

CHE HANNO OTTENUTO UNA VALUTAZIONE ECCELLENTE

  BASE X OGNI DIP.=

AFFARI GENERALI  
(1) 

* TOTALE BUDGET DISPONIBILE= € 22.286,56

TOTALE LIQUIDATO=

URBANISTICA E TERRITORIO 
(2)

LAVORI PUBBLICI E MANUTENZIONI 
(3)

POLIZIA MUNICIPALE 
(4)

VERIFICA € 22.286,19

ARROTONDAMENTO  =


