CITTA DI RIVAROLO CANAVESE

Via Ivrea 60 — C.a.p. 10086 ‘ ~TORINO Cod. Univoco Fattura: UF4KGM
Tel. 0124454611 - Fax 012429102 N __"METROPOLI C.F. e P.IVA: 01413960012

Citta metropolitana di Torino

email: comune@rivarolocanavese.it — pec: rivarolocanavese@pec.it
sito web: www.rivarolocanavese.it

PROCEDURA VALUTATIVA PER LA PROGRESSIONE TRA LE AREE, Al SENSI
DELL’ART. 52, COMMA 1-BIS, PENULTIMO PERIODO, DEL D.LGS. 165/2001 E S.M.I. -
ART. 13 DEL CCNL 2022, RISERVATA AL PERSONALE DIPENDENTE DEL COMUNE
Dl RIVAROLO CANAVESE, PER LA COPERTURA DI UN POSTO NEL PROFILO DI
“ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO - AREA DEGLI ISTRUTTORI (Ex Cat.C).” PRESSO
IL SETTORE AFFARI GENERALI.

Si rende noto che, in seguito alla procedura in oggetto richiamata, con determinazione n 403 del
15/07/2024, e stata approvata la seguente

GRADUATORIA FINALE

MARCELLA SCANAVINO VINCITORE

La presente viene pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Rivarolo Canavese in
Amministrazione Trasparente/Bandi di Concorso e, come previsto dal bando in oggetto, ha valore di
notifica a tutti gli effetti di legge.

Rivarolo Canavese, li 15/07/2024

IL RESPONSABILE SETTORE
FINANZIARIO E PERSONALE

D.ssa Maria RIVETTO

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi
del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale
sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa)
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